Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki

Spotecznej za rok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2017-07-17

I. Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB PSYCHICZNIE CHORYCH | NIEPEENOSPRAWNYCH

L ez el ] INTELEKTUALNIE "EMPATIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat CZARNKOWSKO-
kontaktowe TRZCIANECKI

Gmina TRZCIANKA Ulica 27 STYCZNIA Nr domu 41 Nr lokalu

Miejscowos¢ TRZCIANKA Kod pocztowy 64-980 Poczta TRZCIANKA Nr telefonu 67 216 23 66

Nr faksu 67 216 23 66 E-mail Strona www
empatia.trzcianka@opoczta.

pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-01-02

5. Numer REGON 57213966300000 6. Numer KRS 0000208358

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
. T ) . . . IWONA MALEWICZ PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) |ELZBIETA RADZIUK SKARBNIK TAK
MALGORZATA KOTTAS SEKRETARZ TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

KATARZYNA MATUSZCZAK |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNE)
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) JOLANTA tASTOWSKA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
JOLANTA GRZELAK CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYNEJ

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: MPiPS




1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W trakcie 2016 roku dziatania pozytku publicznego podjete przez Stowarzyszenie obejmowaty:

1. Opieka i wspieranie oséb przewlekle psychicznie chorych oraz niepetnosprawnych intelektualnie.
2. Organizowanie wszelkiej pomocy finansowej i rzeczowej dla oséb przewlekle psychicznie chorych i
niepetnosprawnych intelektualnie.

3. Organizowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu przygotowanie oséb psychicznie chorych oraz
niepetnosprawnych intelektualnie do zycia w petnej integracji ze spoteczenstwem.

- IV Piknik Integracyjno-Rekreacyjny dla oséb niepetnosprawnych z Powiatu Czarnkowsko-
Trzcianeckiego stuzacy integracji tych osdb poprzez sport i rekreacje.Gtéwnym celem integracji i
aktywizacji oséb niepetnosprawnych bytot tworzenie w ich naturalnym srodowisku spotecznym
warunkow dla rozwoju, spedzania czasu wolnego, czyli umozliwianie tym osobom prowadzenia
normalnego zycia, rozwijania zainteresowan, korzystania z powszechnie dostepnych form spedzania
czasu wolnego, wypoczynku i integracji spoteczne;.

- Projekt Akademia "ONI" Il -wsparcie otoczenia Osdb Niepetnosprawnych Intelektualnie.
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla cztonkdéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekundw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczgcych procesu integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i
spotecznosci lokalnej, zwiekszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

4. Promowanie zatrudnienia i aktywizacja zawodowa wsrdd grup wykluczonych.

- Projekt Akademia "ONI" Il -wsparcie otoczenia Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie. ( 9
integracyjnych szkolen spoteczno - zawodowych, wizyty studyjne w Spotdzielni Socjalnej "Réwne
Szanse" w Gajewie w ktérej zatrudnione sg osoby niepetnosprawne).

- Praktyki zawodowe uczestnikdw Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Gebicach w Spétdzielni Socjalnej
"Réwne Szanse" w Gajewie.

5. Prowadzenie Warsztatow Terapii zajeciowej w Gebicach.

6. Wspieranie doméw pomocy spotecznej.

7. Wszechstronne wspieranie oséb pracujgcych z osobami psychicznie chorymi i niepetnosprawnymi
intelektualnie.

- Projekt Akademia "ONI" Il -wsparcie otoczenia Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie. (Podniesienie
kompetencji osdb wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami -szkolenia,kursy,korzystanie z
webinariéw -seminaria on-line)

8. Upowszechnianie wiedzy o osobach psychicznie chorych i niepetnosprawnych intelektualnie za
pomocy kanatéw komunikacji elektronicznej, kampanie informacyjno - promocyjne dotyczace dziatan
projektowych, banery, ulotki, plakaty, artykuty do gazet, reportaz.

9. Rozwijanie postaw nastawionych na aktywne pomaganie ludziom potrzebujgcym wsparcia

- Promocja i organizacja wolontariatu.

- Projekt Akademia "ONI" Il - wyktady dla wolontariuszy

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

Bg kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszgcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Druk: MPiPS 3



Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PKD 9499 Z -
Organizowanie i wspieranie
dziatan pomocowych dla
0s6b psychicznie chorych i
niepetnosprawnych
intelektualnie
zmierzajacych do
osiggniecia, przy aktywnym
uczestnictwie tych oséb
mozliwie najwyzszego
poziomu ich
funkcjonowania , jakosci
zycia oraz petnej integracji
spotecznej. Kreowanie ich
pozytywnego wizerunku w
srodowisku i ukazania ich w
Swietle rownoprawnych
uczestnikdow zycia
spotecznego i zawodowego
poprzez:

-promocje w przestrzeni
publicznej- portale
spotecznosciowe Facebook,
banery, plakaty, reportaz,
strony internetowe m.in.
czarnkow.info.pl oraz
kampanie informacyjno -
promocyjne, artykuty do
gazet,

- ksztattowanie
pozytywnych postaw
mitodziezy wobec osdb
niepetnosprawnych,
zachecanie mtodziezy do
nawigzywania wzajemnych
kontktéw z osobami
niepetnosprawnymi,
podejmowania z nimi
wspotpracy oraz
zwiekszenie otwartosci i
pewnosci wzajemnego
poznawania siebie,
zrozumienia i akceptacji
podczas podejmowania
wspolnych dziatan

- ukazywanie mozliwosci
wspoldziatania oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie z mtodziezg(
zaangazowanie mtodziezy i
0s6b niepetnosprawnych w
organizacje spotkan
integracyjno-
rekreacyjnych.

- dziatania prozawodowe
zwiekszajace kompetencje
0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie- liczne
imprezy, spotkania,
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PKD 94 99 Z-Organizowanie
i wspieranie dziatan
pomocowych dla cztonkow
rodzin os6b
niepetnosprawnych
opiekunéw,wolontariuszy,
asystentow osob
niepetnosprawnych,
instruktorow terapii
zajeciowej, pracownikow
socjalnych poprzez
zwiekszenie kompetencji
spotecznych oséb na co
dzien pracujacychi
opiekujacych sie
niepetnosprawnymi objecie
wsparciem szkoleniowym,
psychologicznym,
prawnym, przetamywanie
wsrod nich obaw i lekow
dotyczacych zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy.
Organizowanie wszelkiej
pomocy finansowe;j i
rzeczowej dla oséb
przewlekle psychicznie
chorychii
niepetnosprawnych
intelektualnie. Swidczenia
polegajace na
dofinansowaniu lub
sfinansowaniu zakupu
sprzetu rehabilitacyjnego
oraz inne wydatki zgodne z
celami statutowymi
Stowarzyszenia.
Przekazywanie wsrdd osob
potrzebujacych
pozyskanych od
darczyicéw réznych
artykutéw. Podejmowanie
dziatan majacych na celu
pozyskania wiekszej rzeszy
darczyncéw.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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" Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

38,591.00 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

38,583.99 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 7.01 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 26,050.00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 12,533.99 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 32,006.03 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 32,006.03 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 27,586.03 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 4,420.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0.00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 6,584.97 2t

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkéw
4.1. Przychody z 1% podatku 6,131.00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowane;j 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogdétem

4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od os6b prawnych 38,591.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 os6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 5.0 oséb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e

39.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

40.00 os6b

10,960.38 zt

a) z tytutu uméw o prace

0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

10,960.38 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

3. Wysokosé najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

Organ kontrolujacy

% Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: o . : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

Liczba kontroli

Iwona Malewicz
Elzbieta Radziuk
15.07.2017r.

2017-07-17
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